
 
 

Warszawa, 14 listopada 2022 r.  

 

Regulamin Opłat Członkowskich  

Organizacji Pracodawców Przemysłu Medycznego Technomed 

 

Na podstawie § 15 ust. 12 statutu Zarząd Organizacji podjął poniższą uchwałę. 

  

§1. 

1. Podstawą ustalenia wysokości miesięcznej opłaty członkowskiej (zwanej dalej opłatą) jest obrót 
firmy osiągnięty na krajowym rynku wyrobów medycznych osiągnięty na zakończenie roku 
poprzedzającego złożenie oświadczenia. 

2. W przypadku niezłożenia przez firmę członkowską informacji o przychodzie za ostatni rok 
finansowy, firma obowiązana jest do płacenia opłaty w maksymalnej wysokości. 

§2. 

1. Opłatę ustala się na okres miesięczny.  
2. Opłata uprawnia firmę do korzystania w danym miesiącu z pakietu usług wskazanych odpowiednio 

w załączniku nr 5 do niniejszej Uchwały.  
3. Wysokość opłat określa tabela stanowiąca załącznik nr 1 do niniejszej Uchwały. 
4. Z chwilą złożenia deklaracji o przystąpieniu do Organizacji stanowiącej załącznik nr 2 do Uchwały, 

firma członkowska wnosi jednorazową opłatę organizacyjną 
5. Firma członkowska składa oświadczenie o wysokości osiągniętego obrotu do 31 marca za rok 

poprzedni na wzorze stanowiącym załącznik nr 4 do niniejszej Uchwały.  
6. Niezależnie od wysokości obrotów firma członkowska może zdecydować się na wyższy pakiet usług 

wraz z porządkową do niej opłatą niż ta wynikająca z przyporządkowania, o którym mowa w § 1 
ust. 1 w związku z postanowieniami § 2 ust. 3.  

7. Jednorazowa opłata organizacyjna uprawnia firmę do korzystania z pakietu usług wskazanych w 
załączniku nr. 6 do niniejszej Uchwały.  

§3. 

W przypadku zaistnienia istotnych zmian w strukturze firmy (przejęcie, reorganizacja, podział itp.) 
mających istotny wpływ na sytuację firmy członkowskiej, Zarząd może podjąć decyzję o indywidualnej 
zmianie wysokości opłaty naliczanej w danym roku. 

§4. 

Firma członkowska składa oświadczenie o akceptacji przekazywania faktur drogą elektroniczną 
stanowiących załącznik nr 3 do niemniejszej Uchwały. 

§5. 

Zgodnie z postanowieniami par. 8 ust. 1 pkt 1 Statutu, okres wypowiedzenia wynosi 3 miesiące. Okres 
wypowiedzenia liczy się od końca miesiąca, w którym firma złożyła pisemne oświadczenie o rezygnacji 
z członkostwa w Organizacji. 

 



 
 

 

§6. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 maja 2023 r.  

 

Załącznik nr 1  

 

Wymiar opłat członkowskich: 

Obrót roczny Wysokość opłaty członkowskiej 

Do 5 mln 400,00 zł 

Od 5 mln do 10 mln 600,00 zł 

Od 10 mln do 30 mln 1 500,00 zł 

Od 30 mln do 60 mln 1 800,00 zł 

Od 60 mln do 100 mln 2 500,00 zł 

Powyżej 100 mln 3 000,00 zł 

 

  



 
 

Załącznik nr 2 
DEKLARACJA PRZYSTĄPIENIA DO 

ORGANIZACJI PRACODAWCÓW PRZEMYSŁU MEDYCZNEGO TECHNOMED 
 
 
 

1. Pełna nazwa Przedsiębiorstwa: 
 

 
2. Używana nazwa skrócona:  

 
3. Osoba (osoby) uprawniona(e) do reprezentacji przedsiębiorcy (imię i nazwisko, stanowisko) 

zgodnie z wpisami w dokumentach rejestrowych  
 

 
 
 

4. Adres Przedsiębiorstwa: (nazwa ulicy, kod pocztowy, poczta, miejscowość) 
 
Ulica        Poczta 

 
Miejscowość        Województwo  

 
5. Adres e-mail:      Telefon/fax: 

 
            
 

6. Adres www: 
 

7. NIP:      REGON: 
 

8. Numer KRS / CEIDG  
 

9. Osoba do kontaktów z OPPM TECHNOMED: (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, adres e-mail) 
 
 

 
 
 

 
 

Oświadczenie 
 

Po zapoznaniu się ze Statutem Organizacji Pracodawców Przemysłu Medycznego TECHNOMED, 
deklaruję członkostwo w OPPM TECHNOMED i realizację celów jej działania oraz przestrzeganie praw  
i obowiązków członka OPPM TECHNOMED. 

 
Zobowiązuję się opłacać opłatę członkowską. 
 
 
 
   ........................................                           .......................................................................... 
        (miejscowość i data)                            (podpisy osoby/osób uprawnionych do reprezentacji)  
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

  

 

  

  

 

 _ _-_ _ _ 

 

 



 
 

Załącznik nr 3  
 
 

OŚWIADCZENIE O AKCEPTACJI FAKTUR PRZESYŁANYCH DROGĄ ELEKTRONICZNĄ 
 
 
 
Dane klienta: 
 
Nazwa: …................................................... 
 
Adres:  …................................................... 
 
 …................................................... 
 
NIP: …................................................... 
 
 
 
1. Działając na podstawie Art. 106n. Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 

(Dz.U. 2022 r., poz. 931) wyrażam zgodę na przesyłanie faktur, duplikatów tych faktur oraz ich korekt, 
w formie elektronicznej przez Organizację Pracodawców Przemysłu Medycznego Technomed,  
NIP: 729-27-10-136 
 

2. Zobowiązuję się przyjmować faktury, o których mowa w pkt.1 niniejszego oświadczenia  
w formie papierowej, w przypadku, gdy przeszkody techniczne lub formalne uniemożliwiają 
przesłanie faktur drogą elektroniczną. 

 
3. Proszę o przesyłanie faktur drogą mailową na podany poniżej adres e-mail. 

 
Adres e-mail: ….......................................................................................................................... 

 
4. W razie zmiany adresu e-mail zobowiązuję się do pisemnego powiadomienia o nowym adresie. 

 
5. Oświadczam, że mam świadomość, iż niniejsze oświadczenie może zostać wycofane,  

w następstwie czego wystawca faktur traci prawo do wystawiania i przesyłania faktur do odbiorcy 
drogą elektroniczną, począwszy od dnia następnego po otrzymaniu powiadomienia o wycofaniu 
akceptacji. 

 
 
Data     Podpis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik nr 4 
 
 

Informacja o wysokości obrotów 
 
 
 
 
Dane klienta: 
 
Nazwa: …................................................... 
 
Adres:  …................................................... 
 
 …................................................... 
 
NIP: …................................................... 
 
 
 
Oświadczam, iż obrót firmy na krajowym rynku wyrobów medycznych osiągnięty na zakończenie roku 
poprzedzającego złożenie oświadczenia mieścił się w zakresie: 
 

Do 5 mln  tak* 

Od 5 mln do 10 mln  tak* 

Od 10 mln do 30 mln  tak* 

Od 30 mln do 60 mln  tak* 

Od 60 mln do 100 mln  tak* 

Powyżej 100 mln  tak*

*zaznaczyć, gdy dotyczy  
 
 
Data     Podpis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik nr 5 
 

Zakres usług świadczonych przez Organizację Technomed na rzecz firm członkowskich w 
zależności od wysokości opłaty członkowskiej. 
 
Usługi realizowane na rzecz firmy członkowskiej są rozliczane w okresie miesięcznym. Niewykorzystane 
pule godzin nie przechodzą na kolejne miesiące**.  
 
1. Obrót do 5 mln – opłata 400,00 zł 

Zakres usług: 
1. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
2. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska;  
3. 2 miejsca szkoleniowe (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
4. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 3 grupach projektowych.  

 
2. Obrót od 5 do 10 mln – opłata 600,00 zł 

Zakres usług: 
5. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
6. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska; 
7. 3 miejsca szkoleniowe (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
8. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 4 grupach projektowych; 
9. bezpłatna opinia prawna/biznesowa do 5 godzin rozliczeniowych*). 

  
3. Obrót od 10 do 30 mln – opłata 1 500,00 zł  

Zakres usług: 
10. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
11. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska;  
12. 4 miejsca szkoleniowe (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
13. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 5 grupach projektowych; 
14. bezpłatna opinia prawna/biznesowa do 6 godzin rozliczeniowych*). 

 
4. Obrót od 30 do 60 mln – opłata 1 800,00 zł 

Zakres usług: 
15. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
16. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska;  
17. 6 miejsc szkoleniowych (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
18. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 6 grupach projektowych 
19. bezpłatna opinia prawna/biznesowa do 8 godzin rozliczeniowych*); 
20. bezpłatna opinia podatkowa do 8 godzin rozliczeniowych*). 

 
5. Obrót od 60 do 100 mln – opłata 2 500,00 zł 

Zakres usług: 
21. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
22. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska  
23. 8 miejsc szkoleniowych (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
24. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 8 grupach projektowych; 
25. bezpłatna opinia prawna/biznesowa do 8 godzin rozliczeniowych*); 
26. bezpłatna opinia podatkowa do 8 godzin rozliczeniowych*); 
27. bezpłatne konsultacje w sprawie możliwości objęcia finansowaniem NFZ produktu / technologii 

medycznej do 3 godzin rozliczeniowych*); 
 



 
 
 
6. Obrót powyżej 100 mln – opłata 3 000,00 zł 

Zakres usług: 
28. spersonalizowany codzienny przegląd prasy z wydarzeniami istotnymi dla rynku, na którym 

funkcjonuje firma członkowska; 
29. dedykowana informacja o zmianach prawnych istotnych dla rynku, na którym funkcjonuje 

firma członkowska  
30. 8 miejsc szkoleniowych (bezpłatne szkolenia organizowane przez Organizację Technomed); 
31. możliwość uczestniczenia maksymalnie w 8 grupach projektowych; 
32. bezpłatna opinia prawna/biznesowa do 10 godzin rozliczeniowych*); 
33. bezpłatna opinia podatkowa do 10 godzin rozliczeniowych*); 
34. bezpłatne konsultacje w sprawie możliwości objęcia finansowaniem NFZ produktu / technologii 

medycznej do 5 godzin rozliczeniowych*). 
 

*) W przypadku przekroczenia puli godzin, wysokość wynagrodzenia każdorazowo uzgadniana jest z 
podmiotem realizującym usługę.  
**) W przypadku prowadzenia na rzecz Firmy indywidualnych projektów opłata ulega podwojeniu 
 
  



 
 

Załącznik nr 6 
 
Zakres usług świadczonych przez Organizację Technomed na rzecz firm członkowskich w zależności od 
wysokości jednorazowej opłaty organizacyjnej. 
 

1. Obrót do 5 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 400,00 zł  
Zakres usług: 
35. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronie internetowej Organizacji;  
36. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących; 
37. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji. 
 

2. Obrót od 5 do 10 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 600,00 zł  
Zakres usług: 
38. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronie internetowej Organizacji  
39. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących 
40. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji 
41. dedykowane szkolenie prawne z obszarów działalności Członka (do 2 godzin). 

 
3. Obrót od 10 do 30 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 1 500,00 zł 

Zakres usług: 
42. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronie internetowej Organizacji, 
43. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących 
44. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji 
45. dedykowane szkolenie prawne z obszarów działalności Członka (do 4 godzin); 
46. spotkanie z ekspertami z wybranego przez Firmę Członkowską obszaru kluczowego dla jej 

działalności. 
 

4. Obrót od 30 do 60 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 1 800,00 zł 
Zakres usług: 
47. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronę internetową Organizacji; 
48. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących; 
49. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji; 
50. dedykowane szkolenie prawne z obszarów działalności Członka (do 5 godzin łącznie); 
51. spotkanie z ekspertami z wybranego przez Firmę Członkowską obszaru kluczowego dla jej 

działalności. 
 

5. Obrót od 60 do 100 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 2 500,00 zł 
Zakres usług: 
52. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronę internetową Organizacji;  
53. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących; 
54. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji; 
55. 2 dedykowane szkolenia prawne z obszarów działalności Członka (do 6 godzin łącznie); 
56. spotkanie z ekspertami z wybranego przez Firmę Członkowską obszaru kluczowego dla jej 

działalności. 
 

6. Obrót powyżej 100 mln – jednorazowa opłata organizacyjna 3 000,00 zł  
Zakres usług: 
57. prezentacja danych Firmy Członkowskiej na stronę internetową Organizacji; 
58. przygotowanie i przekazanie informacji do firm członkowskich i podmiotów współpracujących; 
59. analiza obszarów działania Firmy Członkowskiej i przedstawienie właściwych dla obszaru 

działania Firmy projektów realizowanych w Organizacji; 
60. 2 dedykowane szkolenia prawne z obszarów działalności Członka (do 8 godzin łącznie); 
61. spotkanie z ekspertami z wybranego przez Firmę Członkowską obszaru kluczowego dla jej 

działalności. 


